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EMP ÜHISKOMITEE OTSUS

nr 25/94,

2. detsember 1994,

millega muudetakse EMP lepingu VII lisa (kutsekvalifikatsiooni vastastikune tunnustamine)

EMP ÜHISKOMITEE,

võttes arvesse Euroopa Majanduspiirkonna lepingut, nagu seda on kohandatud Euroopa Majanduspiir-
konna lepingut kohandava protokolliga, edaspidi “leping”, eriti selle artiklit 98

ning arvestades, et:

lepingu VII lisa muudeti EMP Ühiskomitee 21. märtsi 1994. aasta otsusega, millega muudeti EMP lepingu
protokolli nr 47 ja teatavaid lisasid; (1)

lepingusse tuleb lisada komisjoni 26. juuli 1994. aasta direktiiv 94/38/EÜ, (2) millega muudetakse tööalase
koolituse tunnustamise teist üldsüsteemi käsitlevat direktiivi 89/48/EMÜ täiendava 18. juuni 1992. aasta
direktiivi 92/51/EMÜ C ja D lisa,

ON VASTU VÕTNUD JÄRGMISE OTSUSE:

Artikkel 1

1. Lepingu VII lisa punktile 1a (nõukogu direktiiv 92/51/EMÜ) lisatakse enne kohandusi järgmine tekst:

“, muudetud järgmise aktiga:
— 394 L 0038: komisjoni direktiiv 94/38/EÜ, 26. juuli 1994, millega muudetakse tööalase koolituse

tunnustamise teist üldsüsteemi käsitlevat direktiivi 89/48/EMÜ täiendava direktiivi 92/51/EMÜ C ja
D lisa (EÜT L 217, 23.8.1994, lk 8).”

2. Kohanduse b järele lisatakse järgmine kohandus:

“c) kohanduses b loetletud C lisa muudatusi tuleb lugeda koos komisjoni direktiivis 94/38/EÜ II lisas
sisalduva nimekirjaga.”

Artikkel 2

Komisjoni direktiivi 94/38/EÜ islandi-, norra-, rootsi ja soomekeelne tekst, mis on lisatud käesoleva otsuse
vastavates keeltes versioonidele, on autentne.

Artikkel 3

Käesolev otsus jõustub 1. jaanuaril 1995, tingimusel et EMP Ühiskomiteed on teavitatud vastavalt lepingu
artikli 103 lõikele 1.

Artikkel 4

Käesolev otsus avaldatakse Euroopa Ühenduste Teataja EMP osas ja EMP kaasandes.

Brüssel, 2. detsember 1994

EMP Ühiskomitee nimel

eesistuja
H. HAFSTEIN

(1) EÜT L 160, 28.6.1994, lk 1.
(2) EÜT L 217, 23.8.1994, lk 8.
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